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Iraupen mugatukoak

Contratos a tiempo parcial Interinidad
Contrat a durée déterminée Intérim
Part-time Contracts ~ Temporariness

Partial work, by sex and age
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Etxebizitza
nagusia
Vivienda principal

Résidences principales
\ Main residence

Enplegua / Etxebiziza

Interinitatea Enplegu lagundua

Empleo con ayuda
Emplois aidés
Employment with aids

LANALDI PARTZIALA, SEXUAREN ETA
ADINAREN ARABERA 2006

Trabajo parcial, por sexo y edad
Temps partiel selon le sexe et [’age

B
__I¢)

Nafarroa
Garaia

Bigarren mailako
etxebizitza
Vivienda secundaria
Résidences secondaires
Secondary house

" ENPLEGU, ESTATUTU ETA BALDINTZAK (SOLDATADUN LANGILEAK) 2006

Estatuto y condiciones de empleo (asalariados)
Statut et condition d’emploi (Salariés)
Statute and conditions of employment (employees)

i ¢
o4

Admin. etgi aupen
mugagabekoa

Admin. y los de larga
duracion

Fonction publique et CDI

Public Service and fixed
contract workers

40.578

39.324

Ikastaroak, praktikatan
Cursos, practicas
Apprentissage, stage
Courses, practices

ORDUKO LANSARI NETOA €TAN

KSPAREN ARABERA

Sueldo neto por hora segiin CSP

Salaire net horaire moyen en
Net salary per hour according to socio-professional category

25

20

Etxebizitza

hutsak
Viviendas vacias
Logements vacants
Empty houses

r 24,1

e}
e

0
Kuadroak Bitarteko Enplegatuak Beharginak

lanbideak

/" ETXEBIZITZA KOPURUA %TAN, ESTATUTUAREN ARABERA

Numero de viviendas por categorias en %
Nombre de logements par categorie %
number of houses according to its category in %

- Hegoalde 01
- Iparralde 06

selon la CSP

Soldata maila ertaina €/orduko, 06

of

Nafarroa Garaia

9,83

13,37

Araba, Bizkai, Gipuzkoa

10,5

13,57

Oharra: KSPak lanbidea, kokapen hierarkikoa eta estatutuak
irizpidetzat hartuz, populazioa sailkatzen du. Nota: el CSP
clasifica la poblacion segn el oficio, posicion jerarquica y
el estatuto (asalariado o no). Note: La CSP classe la popu-
lation selon une synthése de la profession (ou de I'ancienne
profession), de la position hiérarchique et du statut (salarié
ou non). Note: The the SPC classifies the population by
trade, hierarchical position and status (wage earning or not)

Iparralderako bilakaera, 99-06

Etxebizitza nagusia

+91,35

Analisia

Gaindegiako Lehendakaria
Presidente de Gaindegia
Président de Gaindegia
President of Gaindegia

/ Etorkizuna elkarrekin \

INSEE-k Iparraldeaz eman berri duen datu
andana Gaindegiak aurretik esandakoa be-
rrestera dator: Euskal Herriko lurraldeen ar-
tean antzeko arazoak bizi ditugy, eta irten-
bideak elkar lanean bilatuz gero aukera
onak ditugu eskura. Euskal lurraldeek elkar
behar dute erronka berriei eraginkortasu-
nez erantzuteko.

Ekonomia garatua duen gizarte moderno
eta, biztanleriaz, zahartua da gurea. Lan-
da eremuen hustea, gune urbanoen handi-
tzea, populazioaren zahartzea, familia uni-
tateen tamaina urritzea, zerbitzuen
sektorearen hedapenarekin industria eta
jarduera tradizionalen ahultzea... Arazo
hauen aterabideak ezin du edonolakoa izan,
gure herri izatea dago jokoan. Herri bezala
erantzun eta herri izaten jarraitu, ala ba-
koitzak bere ahultasunetik erantzun.

Ezin uka datu hauek Iparraldeko hainbat
alderdi kezkagarri erakusten digutela. Az-
pimarratzekoak dira gure identitateari eta
bizitasun sozio-ekonomikoari lotutakoak.
Hots, zonalde euskaldunenak husten, be-
launaldi gazte formatuenak kanpora joaten
eta egitura industriala ahultzen. Beraz, au-
rrez aurre dugu erronka, zer eskain dezake
Euskal Herriak Iparraldea ahultzen duten
auzi nagusietan laguntzeko?

Euskal Herriko lurraldeak garapen jasan-
garrirako unitate izan daitezke elkarlanean
jardunez gero. Ideia ez da berria, datu
hauek berriro norabide berean jartzen gai-
tuzte. Irauteko elkarren beharra dugu.

Bigarren mailakoa

+22,35

Hutsak

/ Emploi / Employment / Vivienda / Logement /

- /

/ ___Futuro compartido \

Los datos que aporta el INSEE sobre Iparralde
vienen a confirmar las observaciones de Gain-
degia: en los territorios que configuran Euskal
Herria padecemos problemas similares y las so-
luciones seran eficaces si son en clave de coo-
peracion. Los territorios de Euskal Herria se ne-
cesitan mutuamente para articular respuestas
eficientes a los nuevos retos.

La nuestra es una sociedad con una econo-
mia desarrollada y una poblacion envejecida. La
despoblacion de los ambitos rurales, la amplia-
cion del entorno urbano, el envejecimiento de
la poblacion, el cada vez menor nlimero de
miembros en las unidades familiares, el creci-
miento del sector servicios y el debilitamiento
de la industria y las actividades primarias... La
solucion a los retos que presentan todos estos
hechos no puede ser de cualquier tipo, esta en
juego nuestra existencia. Responder cooperan-
do y continuar existiendo, o responder indivi-
dualmente, cada uno desde su debilidad.

No se puede negar que estos datos presentan
aspectos preocupantes de la realidad en Ipa-
rralde. Hay que destacar especialmente aque-
llos relacionados con nuestra identidad y nues-
tra  vitalidad  socio-econdmica.  El
despoblamiento de las zonas euskaldunes, el
éxodo de las generaciones de jovenes mejor for-
madas y el debilitamiento del tejido industrial.
Ante los retos que nos vienen de cara, cabe pre-
guntarse qué puede ofrecer Euskal Herria para
que Iparralde pueda afrontar con éxito estos re-
tos que tanto nos debilitan.

Euskal Herria puede llegar a ser una unidad
de desarrollo sostenible si acertaramos a coo-
perar. La idea no es nueva, pero la realidad
vuelve a ponernos en la misma perspectiva. Pa-

va subsistir nos necesitamos mutuamente./

Les données fournies par U'INSEE sur le Pays
Basque Nord viennent confirmer les observa-
tions de Gaindegia : sur les territoires du Pays
Basque, nous nous heurtons a des problémes
similaires et les solutions ne seront efficaces
que si elles sont appliquées en clé de coopé-
ration. Les territoires du Pays Basque ont be-
soin les uns des autres pour pouvoir affronter
efficacement les nouveaux enjeux.

Nous vivons dans une société a économie
développée et a la population vieillissante.
L'exode rural, I'élargissement des agglomé-
rations urbaines, le vieillissement de la popu-
lation, les ménages de plus en plus réduits,
["accroissement du secteur des services et
U'affaiblissement de "industrie et du secteur
primaire... constituent autant d’enjeux qu’il
convient d’affronter comme il se doit, car
C’est notre propre existence qui est en jeu :
en coopérant pour continuer d’exister ou in-
dividuellement, chacun avec sa faiblesse.

Il est indiscutable que ces données me-
ttent en évidence des aspects préoccupants
de la réalité en Iparralde et notamment pour
ce qui a trait a notre identité et notre vitali-
té socio-économique. Le dépeuplement des
zones bascophones, |’exode des jeunes mieux
formés et U"affaiblissement du tissu industriel
sont des enjeux que ["on ne peut éluder et fa-
ce auxquels il faut se demander ce du Pays
Basque peut offrir pour aider Iparralde a les
relever avec succes.

Pays Basque peut devenir une unité de dé-
veloppement durable par la coopération. Une
idée qui est loin d’étre innovante, mais que la
réalité met a nouveau en relief. Pour surviv-
re, nous avons besoin les uns des autres.

N /

Analisis/ Analyse/ Analysis

/ Shared future \

The data provided by the INSEE on the North
Basque Country confirms observations made
by Gaindegia: within the territories making up
Basque Country we are all suffering from si-
milar problems and the solutions will be only
effective if we work together. Basque territo-
ries need each other to respond effectively to
new challenges.

Our society has a developed economy and
an aging population. It suffers from depopu-
lation of rural areas, an expanding urban
landscape, aging population, increasingly
small family units, the growth of the service
sector and the weakening of industry and pri-
mary sector activities... These challenges re-
quire specific solutions because our very exis-
tence is at stake. We have to respond by
working together and continuing to exist or
responding individually, each part working
with their own weaknesses.

It cannot be denied that this data presents
worrying aspects regarding the situation in
the North Basque Country. We should particu-
larly highlight figures on our identity and so-
cio-economic vitality: depopulation of Basque
speaking zones, exodus of the better trained
younger generations and weakening of the in-
dustrial fabric. Confronted by these challen-
ges, we might ask what Basque Country can
offer so that the North Basque Country might
successfully tackle these demands that wea-
ken us to such a great extent.

Basque could be a sustainable develop-
ment unit if we can manage to work together.
The idea is not new, but reality throws us back
into the same perspective. We need each ot-
her in order to survive.

N /
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ENPLEGUAREN FEMINIZAZIO TASA SEKTOREKA, 2006

Tasa de feminizacion del empleo por sectores
Taux de féminisation d'occupation par secteurs
Rate of feminisation of employment by activity

Guztira
Total

ZERBITZU SEKTOREAN AZPISEKTOREAK IPARRALDEAN, 2006

Subsectores del sector servicios en Iparralde
Sous-secteurs du secteur services, Pays Basque Nord
Subsectors of services sector in the North Basque Country
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2009ko abendua J diciembre 2009 |l decembre 2009 | december 2009

Euskal Herriko ekonomia eta gizarte gaietako agerkari sintetikoa
Publicacion sintética sobre la economia y sociedad de Euskal Herria
Publication synthétique relative a ['économie et la société du Pays Basque
Synthetic publication on economy and society in Basque Country

Iparraldeko argazkia

Retrato de Iparralde / Portrait du Pays Basque Nord
Portrait of the North Basque Country
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- Q Hegoaldean (08)

Zerbitzuak
Servicios
Services

Eraikuntza
Construccion
Construction

Industria
Industrie
Industry

Laborantza
Agricultura
Agriculture

B
 ?

Merkataritza Enpresa zerbitzua Norbanakoei zerbitzua
Comercio Servicio empresarial Servicio a particulares
Commerce/Trade Services aux entreprises  Services aux particuliers

Enterprise service Service to particular




Biztanleria

[ POPULAZIOAREN BILAKAERA ZONALDEKO, 2006

POPULAZIOA BERTAKOEN ETA ATZERRITARREN® ARTEAN BANATUTA, 2006

Poblacion local y extranjera* (segiin INSEE)
Population locale et étrangere*(selon INSEE)
Local and foreign* population (according to INSEE)

200000 ~
Kopuru gordinak 07/ Datos brutos 07 /
155.521 Données urtes 07/ Raw data 07
150000 [~ Bertakoak |Atzerritarrak®
Hegoaldean 2.593.291 154.445
Hegoaldean % 94,4 5,6
100000 [~
50000 [~ 45.150 —l— Atzerritarrak*
Extranjeros®
Etrangers*
10.020 1.363 813 Foreign
[ : - L I ) —Jll— Bertakoak
Kostaldea Bitarteko zonaldea Barnekaldea Locales
Costa/Cote/Coast Zona intermedia Interior/Intérieur Locaux
Zone intermédiaire Internal Locals

Intermediate zone

(' ZONALDEEN GAZTETASUN ETA ZAHARTZE TASAK, 2006

Tasa de juventud y envejecimiento de las zonas
Taux de jeunes et vieillissement des zones
Youth and aging rate in each zone
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Bitarteko zonaldea Barnekaldea
Zona intermedia Interior/Intérieur
Zone intermédiaire Internal

Kostaldea

0
\ Costa/Cote/Coast

Hegoaldean *
30> %24
>60 %23,7

Poblacion / Population

Evolucion de la poblacion por zonas
Evolution de la population par zonage
How the population has evolved in each zone
300.000
Barnealdea
250.000 [~ Interior/Intérieur
feernat Ko uru gordinak / Pﬁtos Iarltftos
200.000 = - Bitarteko zonaldea onnees ur iarte ata
Zona intermedia Barnealdea zonaldea Kostaldea
150.000 [ o e eaare 1968 | 47.862 | 40.746 | 130.029
1975 45.811 44,123 | 138.378
100.000 |- Kostaldea 1982 43.728 50.146 | 143.089
Costa/Cdte/Coast 1990 41.915 57.123 | 151.126
1999 40.086 64.436 | 158.419
50.000 [~ 2006 | 40.878 | 73.627 | 165.541
1968
1968 1975 1982 1990 1999 2006
Barnealdea

hustutzen

Azken 40 urteetan, kostalde-
an populazioa 1,3 aldiz han-
ditu da eta bitarteko zonal-
dean, aldiz, 1,8. Barnealdeak
7.000 biztanle galdu ditu lau
hamarkada horietan.

Despoblacion
del interior

En los Gltimos 40 afos la po-
blacion de la costa ha au-
mentado por 1,3 y en la zona
intermedia por 1,8. Sin em-
bargo, en el interior viven
7.000 personas menos que
hace cuarenta anos.

Dépeuplement

de l'intérieur

Ces 40 dernieres années, la
population de la cote a été
multipliée par 1,3 et celle de
la zone intermédiaire par 1,8.
Celle de Uintérieur a baissé,
méme si la tendance semble
s’inverser ces dernieres an-
nées.

Inland depopulation

Over the last 40 years, popu-
lation has increased by 1.3 in
coastal areas and by 1.8 in in-
termediate zones. Neverthe-
less, 7000 less people live in-
land than forty years ago.

®

Familia

(" ETXE GUNEAK FAMILIA FORMAREN ARABERA %, 99-06

Composicion de las unidades familiares
Composition des ménages
Composition of family units % %

2006 1999
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Haurrik gabeko bikotea
Pareja sin hijos /Couple sans enfant/ 27 25,5
Couple, no children

Haurrak dituen bikotea
Pareja con hijos/Couple avec enfant/ 25 ,9 30 ,3
Couple with children

Guraso bakarreko familia
Familia uniparental/Famille monoparentale| 8,8 8,7
Single parent family

20

Kide bakarrekoak  Familiarik gabekoak Familia etxeguneak
Un solo miembro Sin familia Con familia
| Ménages d'une personne Autres ménages sans famille Ménages avec famille(s)

Just one person Without family With family

5 URTEZ BEHEITIKO SEME-ALABA KOPURUA FAMILIA ETA ZONALDEKA %, 2006

Numero de hijos menores de 25 afos por familia y zona f
Nombre d’enfants agés de moins de 25 ans par famille et par zone
Number of children under 25 per family and zone

- Barnealdea

Interior/Intérieur
Internal

- Bitarteko zonaldea

Zona intermedia
Zone intermédiaire
Intermediate zone

- Kostaldea

Costa/Cote/Coast

[ EZKONTZA ESTATUTUAK, 2006

Estatutos matrimoniales
Statut matrimoniaux
Civil status

- Bakarrik

Soltero(a)/Célibataire/Unmarried

Ezkondua
Casado(a)/Marié(e)/Married

- Dibortziatua

Divorciado(a)/Divorcé(e)/Divorced

Alarguna
Viudo(a)/Veuf(ve)/Widower

Famille / Family

Formazioa / Biztanleria jarduna

[ 15 URTETIK GORAKOEN IKASKETA MAILA, 2006

Goi mailako ikasketak Hegoalderako %tan, 06

Nivel de formacion en personas mayores de 15 afos
Diplome le plus élevé de la population non scolarisée de 15 ans

J @

Level of training for persons aged over 15 Nafarroa Garaia

28,5 27,7

Araba, Bizkai, Gipuzkoal

35,4 30,6

Deus ez /Sin estudios/D'aucun
dipléme/No academic qualifications

Lehen mailako ikasketak/Estudios de primaria/
Du certificat d'études primaires/Primary studies

Brebeta/Certificado al terminar la ESO/
Du BEPC/School leavers certificate

CAP/FPI/D'un CAP ou d'un BEP/
With an HNC or an HND

Baxoa edo brebeta Profesionala/ Certificado al terminar
el bachillerato o certificado al terminar la ESO/D'un baccalauréat ou brevet pro/
School leavers certificate or Certificate when finishing the studies before university

Baxoa + 2 urte/ Certificado al terminar el bachillerato + 2 afios/D'un dipléme
de niveau bac +2/With a qualification equivalent to 2 years of higher education

Goi mailako diploma/Diploma de grado superiordun /
Diplome de niveau supérieur/Certificate of high degree

32,7

\—

LANGILEAK SEXUAREN ETA ADINAREN ARABERA, 2006

Empleados segun sexo y edad
Salariés par sexe et age
Employees by sex and age

100
] 5504
80,1 81,2 82,2 80,4
788 25-54

15-24

0
Gizonak Emakumeak | Gizonak Emakumeak |Gizonak Emakumeak
Iparralde Araba, Bizkai, Gipuzkoa | Nafarroa Garaia

[ ENPLEGUA KATEGORIA SOZIO-PROFESIONALAREN ARABERA, 2006

Empleo seglin categoria socio-profesional
Emplois selon la catégorie socioprofessionnelle
Employees according to socio-professional category

Laborariak/Agricultores/
Agriculteurs exploitants/Agriculturalists

Ofiziale, merkatari, enpresaburu/oficiales,
comerciantes, enpresarios/Artisans, commergants, chefs
dentreprise/Official, traders, business-man

Kuadro eta goi mailako lanbide intelektuala/
Profesionales de alta cualificacion/

Cadres et professions intellectuelles supérieures/

Executives and professions requiring higher academic qualification

Beharginak/0Obreros/Ouvriers/Blue-collar/Worker

Bitarteko lanbideak/Trabajos intermedios/
Professions intermédiaires/Intermediate professions

35.914

0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000 40.000

Enplegatuak/Empleados/Employés/Employees

\—

Langileak erdiko
multzoan

Langileen gehiengoa 25-
64 urte tartean kokatzen
da (%80,1). Kopurutan,
gizon eta emakumeen ar-
teko  desberdintasuna
nahiko apala da.

Los trabajadores
en el grupo
centra

La mayoria de los traba-
jadores recae en el grupo
de entre 25-64 anos, que
son el 80,1%. En cuanto a
cifras casi no hay diferen-
cias entre hombres y mu-
jeres.

Les travailleurs
en groupe

La majorité des salariés
se trouve dans la tran-
che d’age 25-54 ans. En
chiffre absolu, [’écart
entre les hommes et les
femmes est relative-
ment faible.

Workers as a
group

The majority of workers
fall into the 25-64 year
old group, constituting
80.1%. In terms of figu-
res, there are almost no
differences between men
and women.

Formacion / Formation / Poblacion activa / Population active /Active population




